
РОССТАТ 

1 

Памятка по заполнению Формы П-4 
 

 В памятке представлены основные критерии заполнении формы статотчетности п-4 «Сведения о численности и заработной плате работников». Более подробная информация 

содержится в Указаниях  по заполнению форм федерального статистического наблюдения, утвержденных приказом Росстата от 24.11.2021 №832. 

С января 2022 года внесены изменения в заполнении формы П-4 для организаций, отчитывающихся ежемесячно:  

данные по всем показателям заполняются за отчетный месяц  

(без нарастания, так же и в квартальные даты). 

ЧИСЛЕННОСТЬ  

за месяц!!! 

гр. 2 гр. 3 гр. 4 

среднесписочная внешних 

совмести-

телей 

работников 

ГПХ 

*средняя 

численность 

основных 

работников; 

 
*при внутреннем 

совместительстве 

работник 

указывается 1 раз по 

основному месту 

работы; 

 
* не включаются: 

женщины в декрете; 

внешние 

совместители. 

пропор-

ционально 

отработан-

ному времени 

исчисляется 

как целые 

единицы за 

каждый 

календарный 

день, на срок 

заключенного 

трудового 

договора 

 

ЧАСЫ  

за месяц!!! 

гр. 5  гр.6 

ФОНД ЗАРПЛАТЫ  

за месяц!!! 
гр. 8 гр. 9 гр. 10 

заработной платы 

работникам 

списочного 

состава 

внешним 

совместителям, на 

условиях внешнего 

совместительства 

*работникам ГПХ 

вознаграждения за работу 

по договорам ГПХ, исходя 

из сметы выплат по 

договору. 

*суммы заработной платы, 

начисленные с задержкой, 

уволенным работникам (в 

т.ч. и основного состава 

*начисленная заработная плата 

*различные надбавки: за сложность, классность, разряд, выслугу 

(стаж) лет, ученую степень, совмещение должностей 

*оплата труда на работах с вредными или опасными условиями труда, 

сверхурочная работа 

*районный коэффициент 

*премии систематические 

*оплата внутреннего совместительства 

*оплата ежегодных отпусков 

* компенсации за неиспользованный отпуск 

*материальная помощь всем или большинству работников (кроме 

мат.помощи отдельным работникам по семейным обстоятельствам 

*выплаты за счет средств грантов 

ВЫПЛАТЫ 

СОЦХАРАКТЕРА 

 за месяц!!! 

 
гр.11 

*выходное пособие при 

расторжении трудового договора; 

*начисления работникам при 

ликвидации организации; 

*единовременные пособия при 

выходе на пенсию 

*оплата санаторно-курортных 

путевок , а также к месту отдыха 

работникам (и членам их семей) 

*оплата абонементов в группы 

здоровья, спортивные секции 

*оплата стоимости проездных 

документов 

*мат.помощь лицам не списочного 

состава. 


